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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome e Cognome SANDRO ARCHETTI 

Indirizzo Via Unicef, 4, 20020 - Solaro (Mi), Italia 

Telefono 3383982128 

E-mail sandroarchetti@hotmail.it 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 16/02/1967 

Sesso Maschile 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

  

• Date (da – a) Dal 16/02/2022 sino ad oggi 

• Ruolo  Operatore professionale ESPERTO 

Tecnico della Prevenzione dell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ATS Milano Città Metropolitana, Milano (Italia) 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro 

UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA (nomina prefettizia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività dell’Unità Operativa in cui operano 20 operatori. 

Attività di indagine relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività produttive e 
cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. 
Gestione in prima persona delle deleghe di indagine da parte delle Procure della 
Repubblica su indagini infortuni. Attività svolta in piena autonomia. 

  
 

• Date (da – a) Dal 01/01/2016 al 15/02/2022d oggi 

• Ruolo  Operatore professionale COORDINATORE 

Tecnico della Prevenzione dell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ATS Milano Città Metropolitana, Milano (Italia) 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro 

UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA (nomina prefettizia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di indagine relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività produttive e 
cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. 
Gestione in prima persona delle deleghe di indagine da parte delle Procure della 
Repubblica su indagini infortuni. Attività svolta in piena autonomia. 

mterraneo
Sottolineato

mterraneo
Evidenziato
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• Date (da – a) Dal 01/01/1998 al 31/12/2015 

• Ruolo  Operatore professionale COORDINATORE 

Tecnico della Prevenzione dell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA LOCALE MILANO 1 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro 

UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA (nomina prefettizia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di indagine relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività produttive e 
cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. 
Gestione in prima persona delle deleghe di indagine da parte delle Procure della 
Repubblica su indagini infortuni. Attività svolta in piena autonomia. 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 01/01/1996 al 31/12/1997 

• Ruolo  Operatore professionale di 1° categoria - COORDINATORE 

TECNICO DI IGIENE 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" GARBAGNATE 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro 

UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA (nomina prefettizia) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di indagine relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività produttive, con 
particolare specializzazione nelle rilevazioni ambientali (rilevazioni acustiche, 
campionamenti ambientali di polveri e amianto e rilevazioni dei parametri microclimatici 
negli ambienti di vita e di lavoro). Importante esperienza nel campo delle indagini per le 
bonifiche dell’amianto. Gestione in prima persona delle deleghe di indagine da parte 
delle Procure della Repubblica su indagini infortuni. Attività svolta in piena autonomia. 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 01/01/1995 al 31/12/1995 

• Ruolo  Operatore professionale di 1° categoria - COORDINATORE 

TECNICO DI IGIENE 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA U.S.S.L. N. 32 

 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego TECNICO DI IGIENE  

Dal 19/07/1995, con delibera prefettizia, conferimento della qualifica di  

UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Affiancamento in attività di indagine su infortuni sul lavoro e nelle attività produttive e 
cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. 

Specializzazione nelle rilevazioni ambientali (rilevazioni acustiche, campionamenti 
ambientali di polveri e amianto e rilevazioni dei parametri microclimatici negli ambienti 
di vita e di lavoro). Importante esperienza nel campo delle indagini per le bonifiche 



dell’amianto friabile, soprattutto su rotabili ed in ambienti ospedalieri. Attività svolta in 
parziale autonomia. 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 21/12/1994 al 31/12/1994 

• Ruolo  Operatore professionale di 1° categoria - COORDINATORE 

TECNICO DI IGIENE 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

USL N 67 BOLLATE 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione negli Ambienti di Lavoro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di affiancamento nelle indagini relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività 
produttive e cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti 
di lavoro. Importante esperienza nel campo delle indagini per le bonifiche dell’amianto 
friabile, soprattutto su rotabili ed in ambienti ospedalieri. Iniziale specializzazione nel 
campo delle rilevazioni industriali (rilevazioni acustiche, campionamenti ambientali di 
polveri e amianto e rilevazioni dei parametri microclimatici negli ambienti di vita e di 
lavoro).Attività svolta in parziale autonomia. 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 28/03/1988 al 20/12/1994 

• Ruolo  Operatore professionale di 1° categoria - COLLABORATORE 

PERSONALE DI VIGILANZA E ISPEZIONE 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

USL N 67 BOLLATE 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego TECNICO DI IGIENE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di affiancamento nelle indagini relativamente ad infortuni sul lavoro e nelle attività 
produttive e cantieristiche riguardo la prevenzione della salute e sicurezza negli ambienti 
di lavoro. Importante esperienza nel campo delle indagini per le bonifiche dell’amianto 
friabile, soprattutto su rotabili ed in ambienti ospedalieri. Iniziale esperienza nel campo 
delle rilevazioni industriali (rilevazioni acustiche, campionamenti ambientali di polveri e 
amianto e rilevazioni dei parametri microclimatici negli ambienti di vita e di lavoro). 

 

 

 

ESPERIENZA POLITICO 

AMMINISTRATIVA 
 

 

• Date (da – a) Dal 18/05/2020 sino ad oggi 

• Ruolo  Consigliere di Gestione dell’Ente Regionale Parco delle Groane 

• Tipo di azienda o settore Ente di Diritto Pubblico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Lavoro in team per l’indirizzo e la gestione delle Politiche di Conservazione e Sviluppo 
di un’area protetta regionale che si estende per circa 9000 ettari all’interno della grande 
metropoli nord milanese fino, a nord, la provincia di Como. 

 
 

 

• Date (da – a) Dal 2016 sino al 22/06/2020 



• Ruolo  Consigliere Comunale del Comune di Limbiate 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Capogruppo del Gruppo Consigliare del Partito Democratico 

Componente della Commissione Territorio, Ambiente, Edilizia e Urbanistica. 

Componente della Commissione Bilancio 

Componente della Commissione Elettorale 

 
 

 

• Date (da – a) Dal aprile 2014 al giugno 2016 

• Ruolo  Assessore Comunale del Comune di Limbiate 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Assessore con deleghe all’Ambiente e Polizia Locale  

 
 

 

• Date (da – a) Dal 2013 al 2018 

• Ruolo  Componente dell’Esecutivo Provinciale del Partito Democratico di Monza e Brianza 

• Tipo di azienda o settore Partito Politico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Deleghe all’Ambiente, alle Politiche di Gestione dei Rifiuti, alla Mobilità e alle Società 
Partecipate 

 
 

 

• Date (da – a) Dal giugno 2011 al aprile 2014 

• Ruolo  Consigliere Comunale del Comune di Limbiate 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Presidente della Commissione Territorio, Ambiente, Edilizia e Urbanistica. 

Delega alla Promozione e Sviluppo della Metrotranvia Milano-Limbiate 

Componente della Commissione Bilancio 

Componente della Commissione Elettorale 

 
 

 

• Date (da – a) Dal 2008 al 2011 

• Ruolo  Segretario Cittadino del Partito Democratico di Limbiate 

• Tipo di azienda o settore Partito Politico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinatore responsabile delle attività del circolo del Partito Democratico di Limbiate. 

Responsabile organizzazione campagna elettorale del 2011 

 

 
 

 

• Date (da – a) Dal 2006 al 2011 

• Ruolo  Consigliere Comunale del Comune di Limbiate 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consigliere Comunale nel gruppo consigliare dell’Ulivo per il Partito Democratico 

Componente della Commissione Territorio, Ambiente, Edilizia e Urbanistica. 



 

 

 

ESPERIENZA SINDACALE 
 

 

• Date (da – a) Dal 1998 al 2010 

• Ruolo  Rappresentante Sindacale Aziendale del comparto 

• Tipo di azienda o settore Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU) - AZIENDA SANITARIA LOCALE MILANO 1 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Contrattazione e concertazione aziendale. Collaborazione nella stesura del Contratto 
Collettivo Integrato Aziendale (C.C.I.A.) 

 
 

 

• Date (da – a) Dal 19/10/1998 al 27/11/1998 

• Ruolo  Delegato Sindacale FUNZIONE PUBBLICA CGIL MILANO 

• Tipo di azienda o settore Sindacato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperienza nell’applicazione del Contratto Collettivo Nazionale (C.C.N.) della Sanità 
nell’ambito delle Strutture Sanitarie Ospedaliere della città di Milano e provincia. 

 
 

 

ESPERIENZA NEL 3° SETTORE E 

VOLONTARIATO 
  

 

• Date (da – a) Dal 1996 al 2010 

• Ruolo  Presidente dell’Associazione “MAI PIÙ CERNOBYL” Onlus 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Volontariato 

• Tipo di impiego Responsabile dei progetti di Cooperazione e Ospitalità Terapeutica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Progettazione, pianificazione e gestione diretta dei seguenti progetti: 

 

PROGETTO CERNOBYL 

Organizzazione di n. 15 periodi di ospitalità terapeutica in Italia pari a circa 400 bambini 
provenienti dalle aree contaminate dall'incidente nucleare di Cernobyl. Organizzazione 
di n. 2 viaggi umanitari negli ospedali e scuole di Bielorussia e Russia. Finanziamento di 
decine di progetti umanitari nelle aree contaminate 

 

PROGETTO BESLAN 
 

Organizzazione di n. 1 ospitalità terapeutica di bambini della scuola di Beslan, teatro del 
più grave atto di terrorismo verso l'infanzia.  

 

Organizzazione di n. 3 periodi di ospitalità interetnica in Italia di circa 100 bambini 
provenienti dalle aree di conflitto del Caucaso. 

 

VINCITORE DEL PREMIO LOMBARDIA PER LA PACE DI REGIONE LOMBARDIA NEL 2007 

 
 

 
 
 

ALTRE ESPERIENZE 
 

 



• Date (da – a) Dal 18/03/2020 al 27/04/2020 

• Ruolo  Operatore Centro Operativo Emergenze COVID-19 

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ATS Milano Città Metropolitana, Milano (Italia) 

• Tipo di azienda o settore Ente Sanitario del territorio 

• Tipo di impiego Operatore Call Center 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Compiti di informazione ed indirizzo a cittadini, imprese, medici di medicina generale e 
medici competenti riguardo ai protocolli nazionali e regionali da attuare. Registrazione 
dei casi accertati positivi al Covis-19, dei contatti stretti e dei sintomatici. Indicazioni sulle 
modalità di quarantena fiduciaria, isolamento domiciliare e distanziamento sociale. 
Istruzioni su tamponi e test sierologici. Supporto ai cittadini riguardo all’interpretazione 
delle norme nazionali e regionali.  

 
 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

• Date (da – a) Dal 1987 al 1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Facoltà di Ingegneria del Politecnico di Milano (indirizzo in tecnologie Industriali), Milano 
(Italia) 

• Qualifica conseguita Nessuna (Ritirato per ragioni personali) 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 1981 al 1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Istituto Tecnico Industriale Statale “Ettore Majorana” di Cesano Maderno (Mi) - (Italia) 

• Qualifica conseguita 

 

Diploma di Perito Industriale in telecomunicazioni 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 

 

 

• MADRELINGUA ITALIANO 

  

• ALTRE LINGUE INGLESE 

Capacità di lettura Elementare 
Capacità di scrittura Elementare 

Capacità di espressione orale Elementare 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Buone competenze relazionali acquisite soprattutto nell’attività di volontariato in quanto 
la gestione di progetti di ospitalità di bambini nell’ambito di nuclei famigliari ha comportato 
oltre all’esigenza di gestire un numeroso gruppo di volontari, anche quello di attuare 



 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura 
e sport), ecc. 

 

continui momenti di relazione con numerosi nuclei famigliari. anche l’attività svolta di 
consigliere comunale prima e di assessore poi ha reso necessaria l’implementazione di 
modalità relazionali, soprattutto di ascolto, che hanno avuto il risultato di migliorare 
questa mia competenza. 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Buone/ottime competenze organizzative acquisite soprattutto nell’attività di volontariato. 
la gestione di un’associazione di volontariato che offriva servizi di ospitalità terapeutica 
richiede un potente impegno di organizzazione per la gestione dei tempi dei gruppi di 
bambini. visite mediche, vacanze, gestione in famiglia, mobilità, tempo libero, 
promozione dei progetti, sono tutte materie che richiedono azioni organizzative 
conseguenti. 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc.. 

Word (livello buono) ed excel (livello  base). Acquisiti nello svolgimento dell’attività 
lavorativa. Camera raw (livello buono) e Photoshop (livello discreto). Acquisiti a scopi 
personali. Utilizzo di instagram (livello buono) 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Conoscenza della fotografia a livello semi professionale, in particolare in materia di 
fotografia paesaggistica, naturalistica e streetphotography. 

 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

Pianificazione, progettazione e organizzazione di viaggi/avventura, con particolare 
riferimento all’America del Nord e al Sud America.   
 
Esperienze di viaggio dirette nelle più importanti aree desertiche e nei Parchi Nazionali 
di: Stati Uniti, Canada, Argentina, Perù, Marocco, Caucaso (Cecenia, Inguscezia e 
Ossezia del Nord), Bielorussia, Russia, Portogallo, Irlanda, Scozia, Svezia. 

 
 

 

PATENTE O PATENTI Patente A e B 
 
 

 

OBBLIGHI MILITARI  
 Dal 01/02/1987 al 31/01/1988 

Corpo Aeronautica Militare – Gruppo Sportivo Atletica Leggera 
Comando Comando Aeroporto “Centro Sportivo Aeronautica Militare - Vigna di Valle (Roma)” 

Grado congedo Aviere Governo leva 2/1987 
Matricola A 6727106 
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